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Delegationsordning for Teaterhogskolan i Malmo

Delegationsordning for Teaterhdgskolan i Malmo ar faststélld av Teaterhogskolans
institutionsstyrelse 2021-03-03. Detta dokument kompletterar och specificerar de
beslutsbefogenheter som har vidaredelegerats till institutionsstyrelse och prefekt
genom Konstnérliga fakultetens delegationsordning (dnr STYR 2018/1849). 1
enlighet med fakultetens delegationsordning, kan vidaredelegation av
beslutanderitt vara tillaten. Vidaredelegationen ska dokumenteras i institutionens
egen delegationsordning och ska darefter godkdnnas av dekan innan beslut
(savida det inte uttryckligen framgar av foreliggande delegationsordning

att vidaredelegation dr tilldten). Delegationsordningen ar forhandlad med
personalorganisationerna enligt MBL § 11 2021-03-02. Dekan har godként
forelagd delegationsordning 2021-03-02.

Enligt fakultetens delegationsordning ska en institution ledas av en
institutionsstyrelse som, inom de ramar som fakultetsstyrelsen beslutar, har ett
samlat ansvar for utbildning, forskning samt kvalitets- och utvecklingsarbete.
Institutionsstyrelsens uppgifter ar att ange riktlinjer for arbetet vid
institutionen, medan prefekten ansvarar for ledningen av den dagliga
verksamheten.

1. Institutionsstyrelsen

Nedanstaende beslutsritter dr delegerade fran fakultetsstyrelsen till
institutionsstyrelsen och delegeras inte vidare.

1.1 Allman férvaltning och organisation samt lokalférsorjning och

annan infrastruktur

1.1.1  inrattar beredande organ pa institutionsniva samt beslutar om
sammanséattning av sddana organ

1.1.2  beslutar i lokalforsorjningsfragor inom institutionen

1.1.3  beslutar i inrednings- och utrustningsarenden vid ny- och
ombyggnadsprojekt inom institutionen

1.1.4  beslutar om organisation av [T-verksamhet och 6vrig infrastrukturell
verksamhet inom institutionen

1.1.5  beslutar om riktlinjer for institutionens jamstélldhets-,
likabehandlings- och méngfaldsarbete'

! Institutionsspecifikt tilligg, inte en vidaredelegation fran fakultetsstyrelsen
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1.2 Ekonomi inom institutionen

1.2.1
1.2.2
1.23
1.2.4

beslutar om verksamhetsplan och forslag till resursfordelning
beslutar om bokslut och &rsredovisning

beslutar om uppfoljning av verksamhet och resultat

beslutar om investeringsplaner?

1.3 Personal inom institutionen

1.3.1

1.3.2

beslutar om dndring av lararanstéllnings inriktning/dmne for
universitetsadjunkt, samt forslag till &ndring av lararanstillnings
inriktning/dmne for universitetslektor och professor

lamnar forslag till fakultetsstyrelsen om provning av ansékan om
befordran till anstdllning som universitetslektor och professor

1.4 Utbildning inom institutionen

1.4.1

1.4.2

143

1.4.4

1.4.5

1.4.6

1.4.7

1.4.8
1.4.9

1.4.10

lamnar forslag till beslut om utbildningsplaner pa grund- och
avancerad nivé

beslutar om kursutbud inom utbildning p& grundniva och avancerad
niva

beslutar om kursplaner, inklusive betygsskala, fér grund- och
avancerad niva

faststiller sirskilda behdrighetskrav for utbildningsprogram pa
grundniva som inte vénder sig till nybdrjare, for utbildningsprogram
pé avancerad niva och for kurser p4 grundnivéa och avancerad niva
faststéller antagningstal pa program och kurser

beslutar om antagning av studerande till utbildningsprogram och
kurser

beslutar i enskilda antagningsidrenden som ror kompletterande
antagning, anstand, studieuppehéll eller antagning till senare del av
program, rorande utbildning pa grundnivé och avancerad niva
beslutar i 6vriga enskilda antagningsidrenden

beslutar om individuella dispenser fran grundlidggande och sérskilda
behorighetskrav for antagning till samtliga utbildningar pa grund-
och avancerad nivé av studerande till utbildningsprogram och kurser
beslutar om tillgodordknande av tidigare utbildning eller verksamhet
som del av examen

1.5 Forskning och forskarutbildning inom institutionen

1.5.1
1.5.2
1.53

1.5.4

beslutar om konstnérligt utvecklingsarbete

beslutar om kursutbud inom utbildning pa forskarniva

lamnar forslag till beslut om kursplan pa forskarniva. Denna uppgift
far delegeras vidare till annat organ pé institutionsniva

beslutar om minsta antal exemplar av licentiatarbetet infor
licentiatseminariet och om erséttning for kostnaderna for
framstéllning av denna upplaga

2 Institutionsspecifikt tilldgg, inte en vidaredelegation fran fakultetsstyrelsen.



2. Prefekt

Nedanstaende beslutsritter dr delegerade fran fakultetsstyrelsen till prefekt, eller
fran institutionsstyrelsen till prefekt.

2.1 Allmadn forvaltning och organisation samt lokalférsorjning
och annan infrastruktur inom institutionen3

2.1.1

faststéller regler och arbetsinstruktioner

2.2 Ekonomi inom institutionen

2.2.1
222

beslutar om bidragsavtal under 8 mkr
godkénner uppdragsforskningsavtal och samarbetsavtal under 800
tkr

2.3 Personalfragor inom institutionen

23.1

232

233

234

235

2.3.6

2.3.7
2.3.8

239

2.3.10
23.11

23.12
2.3.13
23.14
2.3.15
2.3.16

2.3.17

beslutar om att informera om ledig anstéllning/utlysning som
universitetsadjunkt, postdoktor och doktorand

beslutar om anstéllning av universitetsadjunkt och postdoktor.
Denna beslutsritt far ej delegeras vidare.

lamnar forslag till dekan rérande omreglering av anstéllningen for
universitetslektor och professor

omreglerar anstéllningens omfattning for universitetsadjunkt och
postdoktor

beslutar om 16n i I6nerevision, med undantag for personal inom den
tekniska och administrativa avdelningen, se 3.3.2 nedan

lémnar forslag till dekan om 16n vid nyanstillning av
universitetslektor

lamnar forslag till dekan om 16n vid nyanstéllning av professor
beslutar om 16neséttning vid nyanstéllning av universitetsadjunkt
och postdoktor

beslutar om anstéllning av doktorand efter antagningsbeslut i
fakultetsstyrelsen

beslutar om fornyelse och forldngning av anstillning som doktorand
foreslar sakkunniga for lararanstillningar samt ansvarar for att
vidtala dessa

beslutar om korttidsanstillning av lérare

beslutar om fordelning av anstélldas arbetstid och ledighet
beviljar/avslar ans6kan om tjénstledighet

beslutar om entledigande pa den anstilldes egen begéran

beslutar i 6vriga fragor rorande anstéllning for personal vid
institutionen, sasom utbetalning av 16n, forldggning av anstéllds
arbetstid inom ramen for gillande kollektivavtal, anstéllds
fullgdrande av arbetsuppgifter, semester, rehabiliteringséatgérder
foreslar ledamoter i fakultetsgemensamma organ

3 Med infrastruktur avses IT, lokalvérd, vaktmasteri, posthantering, tryckeriverksamhet etc.
Sarskild delegation finns for arbetsmiljo och brandskydd (Vidareférdelning av uppgifter
inom arbetsmiljo- och brandskyddsarbete fran dekan till prefekt).



2.4

2.5

Utbildning inom institutionen

2.4.1 forordnar examinator for kurs

2.4.2 utfiardar examensbevis pa grund- och avancerad niva

2.4.3 utfirdar examensbevis for forskarutbildning ledande till
licentiatexamen

Forskning och forskarutbildning inom institutionen

2.5.1 foreslér tillsittande av studierektor, imnesansvarig eller
motsvarande for varje &mne som forskarutbildning anordnas i

2.5.2  foreslar handledare och handledarbyte for beslut i KFS

2.5.3 beslutar om studierektors, amnesansvarigs eller motsvarandes
omfattning



3. Administrativ chef

Nedanstaende beslutsratter dr delegerade till administrativ chef. Denna
vidaredelegering géller for beslut rorande institutionens lokaler och ekonomi samt
personal inom den tekniska och administrativa avdelningen.

3.1 Allman forvaltning och organisation samt lokalférsorjning
och annan infrastruktur.

3.1.1

3.1.2

3.13
3.14

beslutar om omfattning av lokalvérd och 6vriga servicetjanster inom
institutionen

beslutar, i samrad med prefekt, i &renden avseende lokalvéard och
Ovriga servicetjdnster, renhdllning samt milj6farligt avfall

beslutar, i samrad med prefekt, i lokalfragor

beslutar, i samrdd med prefekt, i inrednings- och utrustningsérenden

3.2 Ekonomi for institutionen

3.2.1

beslutar, i samrad med prefekt, i ekonomiska och finansiella fragor
som inte behandlas i annan instans

3.3 Personal inom den tekniska och administrativa avdelningen

3.3.1

332
333
334
3.35
3.3.6
3.3.7
3.3.8

beslutar om att informera om ledig anstillning/utlysning som
teknisk/administrativ personal utan ledningsansvar

beslutar, i samrad med prefekt, om 16n i 16nerevision

beslutar om anstéllning av T/A-personal utan ledningsansvar
beslutar om korttidsanstillning av teknisk/administrativ personal
beslutar om férdelning av anstélldas arbetstid och ledighet
beviljar/avslar ansdkan om tjinstledighet

beslutar om entledigande pa den anstélldes egen begiran
beslutar i 6vriga fragor rérande anstéllning for personal vid
institutionen, sdsom utbetalning av 16n, forlaggning av anstillds
arbetstid inom ramen for géllande kollektivavtal, anstillds
fullgérande av arbetsuppgifter, semester, rehabiliteringsatgirder

4 Med infrastruktur avses IT, lokalvérd, vaktmaisteri, posthantering, tryckeriverksamhet etc



Bilaga
Bitrddande prefekt kan utses for att avlasta prefekten t.ex. inom ett avgransat
omrade eller i en specifik fraga. Enligt Konstnérliga fakultetens delegationsordning

ar det dekan som fattar beslut om att utse bitradande prefekt, efter férslag fran
institutionens anstéllda.

I institutionsval vid Teaterhogskolan, som genomfordes i december 2020, valdes
ett forslag till bitrddande prefekt: universitetslektor Fredrik Haller. Dekan
beslutade 2021-02-15 (dnr P 2020/8774) att utse Fredrik Haller till bitrddande
prefekt vid Teaterhdgskolan i Malmé under perioden 2021-02-15 till 2023-12-31. 1
sin roll som bitrddande prefekt ska Haller ha som sérskilda ansvarsomraden att
utveckla och leda Teaterhdgskolans utbildning pa grundniva.

Nedanstiaende beslutsrétter dr delegerade fran prefekt till bitrddande prefekt och
géller endast for beslut rérande program och kurser pa grundnivé, ej for program
och kurser pd avancerad niva.

4. Bitrdadande prefekt

4.1 Ekonomiinom utbildning pa grundniva
4.1.1 Beslutar i ekonomiska och finansiella fradgor som roér utbildning pa
grundniva, inom ramen for faststilld budget

4.2 Personalfragor inom utbildning pa grundniva

4.2.1 beslutar, i samrad med prefekt, om att informera om ledig
anstillning/utlysning som universitetsadjunkt

4.2.2 omreglerar, i samrad med prefekt, anstillningens omfattning for
universitetsadjunkt och postdoktor

4.2.3  beslutar om 16n i I16nerevision rorande undervisande personal pa
utbildning pa grundniva, i samrad med prefekt

4.2.4  beslutar, i samrad med prefekt, om l6neséttning vid nyanstillning av
universitetsadjunkt och postdoktor

4.2.5 beslutar om korttidsanstédllning av larare

4.2.6  beslutar om fordelning av anstélldas arbetstid och ledighet

4.2.7 beviljar/avslar ansdokan om tjanstledighet

4.2.8  Dbeslutar om entledigande pa den anstélldes egen begéran

4.2.9 Dbeslutar i 6vriga fragor rérande anstéllning for personal vid
institutionen, sdsom utbetalning av 16n, forlaggning av anstéllds
arbetstid inom ramen for géllande kollektivavtal, anstillds
fullgdrande av arbetsuppgifter, semester, rehabiliteringséatgérder

4.3 Utbildning pa grundniva

4.3.1 forordnar examinator for kurs inom utbildning pé grundniva



